
Отчет
о реалпзацни Плана противодействия коррупции в государственном

казенном учреrlцении культуры "I|ентрализованная бухгалтерпя
министерства кульryры Краснодарского края" за II квартал 2023 года
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Нашменование меропрпятшя
в соответствии с fIланом

Информация о выполнении

1 Представление руководителем
в министерство культуры Краснодарского
края сведений о доходalх, расходах, об
имуществе и обязательствах
имущественного харzжтера

Исполняющим обязанности

руководителя Учреждения такие
сведения не представляются

2. Представление руководителем
в министерство культуры Краснодарского
крм уведомления об отсугствии
регистрации в качестве учредителя
(уlастника) юридического лица и
индивидуtшьного предприЕимателя по

форме, предусмотренной постЕlновлением
главы администрации Краснодарского KpzuI

от б декабря 2001 года Ns 1 188 "О порядке
закJIючения трудовьIх договоров
и аттестации руководителей
государственньтх унитарньтх предприятий
и государственных учреждений
Краснодарского края"

Исполняющим обязанности

руководителя Учреждения такое

уведомление не предстalвляется

3 Проведение информационно-
рд}ъяснительных мероприятий
по вопросам профилЕlктики
и противодействия коррупции на общем
собрании трудового коллектива
государственного кtrlенного уIреждения
культуры "Щентрализовtшная бухгшrтерия
министерства культуры Краснодарского
крм"

30 мая 2023 t. на общем собрании
трудового коллектива государственного
казенного учреждения культуры
"Щентрализованнчlя бухгаптерия
министерства культуры Краснодарского
края" проведено информационно-

рtrlъяснительное мероприятие в paмkalx
Федерапьного закона от 25.|2.2008 года
.N! 273-ФЗ "О противодействии
коррупции" на тему "Противодействие
коррупции и формирование
Еlнтикоррупционного поведения",
с целью формированияу работников
государственного кtвенного учреждения
культуры " Щентрализованн аrI

бухгалlтерия министерства культуры
Краснодарского края" (даrrее -
Щентрализованная бухгалrтерия)
негативного отношения к коррупции
и предупреждения совершения
коррупционных правонарушеЕий ".

Протокол общего собрания ЛЪ 7 для
ознакомления работникаrvи был
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размещен на информационном стенде
Учреждения, посвященному
противодействию коррупции

4. Осуществление контроля за соблюдением
требованиЙ, установленньD( Федеральным
законом от 05.04.2013 года Л! 44-ФЗ
"О кон,грактной системе в сфере закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения
государственных и муниципальных нужд"

Проведен мониторинг действующих
локальньD( нOрмативнO-правOвых актов
Idентрализовшtной бухгшrтерии :

- прикtв Государственного к€венного

учреждения культуры
"Щентрализованнaш бухгалтерия
министерства культуры Краснодарского
края" от 30.I2.202I г. Ng 85-П
"О назначении контрtlктного
упрЕlвляющего";
- приказ Государственного казенного

учреждения культуры
" Щентрапизованн ЕIя бухгаптерия
министерства культуры Краснодарского
края" от 30.|2.202l г. Ns 83-П
"О комиссии по осуществлению
закупок для нужд государственного
кzвенного учреждения купьтуры
"Щентрализованн шI бухгалтерия
министерства культуры Краснодарского
края" (внесение изменений от 01.02.2023
г. Л! 12-П);
- прикЕlз Госуларственного казенного

учреждения культуры
"Щентр алlизов аннЕuI бухгшtтерия
министерства культуры Краснодарского
края" от 11 .l0.202l г. J\b 61-П
"О создании аукционной комиссии
государственного кЕц}енного

учреждения культуры
"Щентрализованная бухгалтерия
министерства культуры Краснодарского
КРм";
- прикд} Госуларственного кЕвенного

учреждения культуры
"ЩентрализованнФI бухгалтерия
министерства культуры Краснодарского
края" от 28.07.202l г. J\b 46-П
"О котировочной комиссии по
определению постЕlвщиков
(подрядчиков, исполнителей) для нужд
государственного казенного учреждения
культуры "L{ентрализованнzuI
бухгалтерия министерства культуры
Краснодарского края";
- прик€lз Госуларственного казенного
учреждения культуры
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"Щентршlизов аннzц бухгалтерия
министерства культуры Краснодарского
края" от 10.02.2023 г. Ns 13-П
"О назначении должностньrх лиц,
ответственных за осуществление
приемки поставляемых товаров
(выполненных работ, оказанных услуг),
вкJIючilя проведение внугренней
экспертизы, по государственным
контрактаN{ для нужд государственного
кд}енного учреждения культуры
" Щентрализованнaц бухга-гlтерия
министерства культуры Краснодарского
края".

5 Осуществление контроля за процедурой
информирования работниками
руководителя Учреждения о слrIшгх
скJIонения их к совершению
коррупционных правонарушений и порядка

рассмотрения таких обращений

Осуществление контроля за процедурой
информировzшия работниками
руководителя Учреждения о сл)пIЕих
склонения их к совершению
коррупционных правонарушений
и порядка рассмотрения таких
обращений проводится реryлярно.
Уведомлений о фактах обращения
в целях склонения работников
государственного казенного учреждения
культуры "ЩентрализованнilI
бухгшlтерия министерства культуры
Краснодарского края" к совершению
коррупционных правонарушений от
работников не поступi}ло

6 Проведение мероприятий по

формированию негативного отношения
к дарению подарков у работников
государственного учреждения, в связи
с исполнением ими должностных
обязанностей, а также по недопущению
данными лицами поведения, которое может
восприниматься окружЕlющими KatK

обещание или предложение дачи взятки
либо как согласие принять взятку или как
просьба о даче взятки

За отчетный период мероприятий
по формировtlнию негативного
отношениям к дарению подарков

у работников государственного
учреждения, в связи с исполнением ими
должностных обязанностей, а также
по недопущению данными лицами
поведения, которое может
восприниматься окружчtющими krlk
обещание или предложение дачи взятки
либо как согласие принять взятку или
как просьба о даче взятки не
проводилось

7 Подготовка отчетов о реализации Плана
противодействия коррупции в
государственном кtr}енЕом учреждении
культуры "Щентра-пизов{lнная бухга.тlтерия
министерства культуры Краснодарского
крм"

Подготовлен отчет о реzlлизации
Плана противодействия коррупции
в государственном кд}енном

уIреждении культуры
"Щентрализованн ая бухгаlrгерия
министерства культуры Краснодарского
края" за II квартал 2023 года
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8. Взаимодействие с правоохранительными органами, общественными объединениями
и иными органами (организациями) в целях противодействия коррупции

8.1. Организация взаимодействия с
правоохр€lнительными органами,
органами прокуратуры по вопросам
противодействия коррупции

Не осуществлялось

8.2 Рассмотрение обращений граждаЕ и
организаций, содержащих информацию о
коррупционЕых правонарушениях,
поступtlющих на телефон "доверия"
("горячую линию") Учреждения

Обращений граждан и оргzлниз4ций,
содержащих информацию о
коррупционных правонарушениях,
поступaющих на телефон "доверия"
("горячую линию") Учреждения
за отчетный период не поступало

9 Осуществление антикоррупционньrх мер в palп,lкatx реarлизации зЕlконодательства
о противодействии коррупции

9.1. Мониторинг действующего
зuжонодательства Российской Федерации
в сфере противодействия коррупции

Мониторинг действующего
законодательства Российской Федерации
в сфере противодействия коррупции
проводится постоянно

9.2. Организация рассмотрения уведомлений
работников о фактах обращения в целях
склонения их к совершению
коррупционных правонарушений,
поступЕlющих в Учреждение

Уведомлений о факгах обращения
в цеJuIх склонения работников
к совершению коррупционных
правонарушений за отчетный период
в Учреждение не поступЕшо

9.3. Включение в трудовые договоры
работников, поступaющих в Учреждение
антикоррупционной оговорки

АнтикоррупционнЕIя оговорка была
включена в трудовой договор вновь
принятого работника:
1. Авраменко И.В. (02.05.2023 г.)
2. Иванова Т.Н. (03.05.2023 г.)
3. Гребенщикова В.В. (03.05.2023 г.)

9.4. Размещение на официшlьном стенде
Учреждения информационных материЕlлов,
освещающих вопросы борьбы с
коррупционныIчtи правонарушениями и
локальных нормативных актов Учреждения
по противодействию коррупции

Информационный стенд Учреждения,
посвященный противодействию
коррупции, постоянно обновляется
актуальной информацией, направленной
на профилактику коррупционного
поведения

9.5 Оргшrизация и обеспечение
беспрепятственного функционировtlния
"телефона доверия" ("горячей линии")
Учреждения для приема обращений
граждЕlн по фактам коррупционных
правоIIарушений

Телефон "телефона доверия" ("горячей
линии") функчионирует без сбоев. За
отчетный период обращений граждан по

фактам коррупционных правонарушений
на "телефона доверия" ("горячей линии")
Учреждения не поступало

9.6. Организация обучения и повышения
квалификации лица, ответственного за

рабоry по профилактике коррупционных и
иных правонарушений в Учреждении

Не проводилось

9.7 Принятие мер по предотвраIцению
и уреryлированию конфликга интересов

В связи с отсутствием в отчетном
периоде фактов выявления в
Учреждении конфликта интересов,
Комиссией по соблюдению требований
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Исполняющий обязанности

руководителя В.А. Антонян

к служебному поведению
и уреryлированию Конфликта
интересов заседаний не проводилось

10. Размещение на официшlьном сайте
Учреждения локальных нормативных актов
и информации о реtulизации мероприятий
по противодействию коррупции

Информация рЕвмещена


